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Am 10. und 1. Mai fand in Cork, Irland, das Kick-off-Meeting des YES-SI Projekts in
Cork, Irland, statt. Die gastgebende Organisation, SEi Tuatha, gewdhrte allen
Partnern groRe Gastfreundschaft und das Treffen im wunderschénen Rathaus
von Cork stattfand. Die Partner wurden Partner wurden mit einem
Stadtrundgang und einem Abendessen begrufdt Abendessen begrufdt, damit
sich das Projektteam gegenseitig kennen lernen konnte. SEi Tuatha stellte ihre
Arbeit und die lokalen Initiativen fur soziale Innovation Initiativen, an denen sie
beteiligt sind. Dartber hinaus hatten die Partner die Gelegenheit, die ersten
Schritte der die ersten Schritte der Projektumsetzung zu besprechen und
Aktivitdten Aktivitdten zu arbeiten, um die Bildung fur soziale Innovation zu
vertiefen, so dass alle Partner die Kerninnovation von YESSI verstanden und das
Projekt auf derselben Seite beginnen konnten.
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UBER YES-SI

Das Projekt YES-SI (Youth Empowerment for Social Inclusion) zielt darauf ab, |
Menschen zu befdhigen, sie zusammenzubringen, ihnen bewusst zu machen, dass sie in
der Lage sind, ihre Lebensumsténde und die ihrer Gemeinschaften zu verdndern und ihre
eigenen Changemaker-Projekte zu realisieren. YES-SI will das Bewusstsein junger
Menschen fur ihre Kréfte und Méglichkeiten schérfen, um sie zu veranlassen, sowohl fur
inre persénliche als auch fuar ihre kollektive Entwicklung durch soziale und
zivilgesellschaftliche Innovationen zu handeln, die die Bedurfnisse ihrer Gemeinschaft
direkt unterstutzen.

Zielsetzungen

Mit dem Projekt sollen die folgenden Ziele erreicht werden:

e Junge Menschen in herausfordernde AktivitGten einbinden, die ihre Fahigkeiten, ihre
Vorstellungskraft und ihre Sicht auf die Welt und die Rolle, die sie darin spielen kénnen,
erweitern.

¢ Junge Menschen in Netzwerke einbinden, von denen sie sonst nichts wussten, die ihnen
eine Plattform far ihre eigenen Ideen und Bestrebungen bieten und es ihnen
ermdglichen, zu sagen, in welcher Art von Welt sie leben wollen.

¢ Sie sollen neue Fahigkeiten und Kenntnisse erwerben, die Erfahrung machen, dass sie
echte Verdnderungen bewirken kdénnen, Eigentimer des von ihnen geschaffenen
sozialen Kapitals werden und den Wert ihrer eigenen Ideen erkennen.

FOKUSGRUPPEN MIT JUNGEN MENSCHEN
&ONLINE-UMFRAGE
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Fokusgruppe mit jungen Menschen in Griechenland

Far die Entwicklung des Trainingsmaterials und der YES-SI Interventionslogik organisierten die
Partner in Deutschland, Griechenland, Italien und Spanien Fokusgruppen mit jungen
Menschen und Interessenvertretern von Jugendorganisationen sowie eine an junge
Menschen gerichtete Online-Umfrage. Die Erkenntnisse, Ansichten und Meinungen der
jungen Menschen und der Interessenvertreter werden den Partnern dabei helfen, die
Bedurfnisse und Merkmale sowohl der Zielgruppen als auch des sozialen Umfelds zu
ermitteln. Die Ergebnisse der Feldforschung werden es den Partnern dann erméglichen,
malgeschneiderte und angepasste Instrumente und Methoden zu entwickeln, um junge
Menschen bei der Mitgestaltung des sozialen Wandels in der Praxis zu unterstutzen.
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WER SIND WIR?

Der VSBI wurde 2005 gegrindet, um innovative Ideen zur Unterstitzung von
Menschen mit Behinderungen zu entwickeln und umzusetzen. Menschen mit
Behinderungen zu entwickeln und umzusetzen, um ihnen ein unabhd&ngiges
Leben und die volle Eingliederung in die Gesellschaft und den Arbeitsmarkt zu
ermoéglichen. VSBI bietet ihnen Dienstleistungen an, um den Zugang zu
persdnlichem Budget und persdnlicher Assistenz zu unterstitzen und betreibt
groRere BUros in Merseburg (Sachsen-Anhalt, Sitz des VSBI) und in Erfurt
(Tharingen).

SElI Tuatha bringt ein Kollektiv von Einzelpersonen und Organisationen aus den
Bereichen Innovation, Bildung, sozialen und nachhaltigen Unternehmen. Unsere
Vision erstreckt sich Uber ein Netzwerk von 40 Ldndern und eine 35 Jahre
Pionierarbeit im Bereich der sozialen Unternehmen und des sozialen Bewusstseins
im Herzen der wirtschaftlichen Entwicklung. Im Mittelpunkt der Arbeit von SEi
Tuatha steht das soziale Unternehmertum und insbesondere der Einsatz sozialer
Unternehmen, um Gemeinschaften zu helfen, ihre eigene Wirtschaft zu entwickeln
und nachhaltig zu werden.

PROBENS wurde 1983 als gemeinnutzige Organisation mit Sitz in Katalonien und
auf den Balearen gegrindet, in Spanien. Sie verfugt Gber mehr als 39 Jahre
Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung spezialisierter Programme und
Dienstleistungen fur Menschen, die unter sozialer und wirtschaftlicher
Ausgrenzung leiden. PROBENS ist spezialisiert auf die auf die Bereiche Ausbildung
und Bildung, Beschdaftigung, Rechtsberatung und Integration von Einwanderern.

STIMMULI ist eine gemeinnutzige Organisation, die an Projekten mit sozialer
Wirkung arbeitet, um Bildung zu inspirieren und einen positiven Wandel in der
Gesellschaft anzustoRen. Um unseren Auftrag zu erfullen, entwerfen und
realisieren wir Bildungs- und Befdhigungsprojekte, die eine veréinderungsbereite
Einstellung kultivieren, unternehmerisches unternehmerisches Denken férdern
und Verhaltensdnderungen fur einen nachhaltigeren Lebensstil anstofZen.

Innovation Hive ist eine private Non-Profit-Organisation mit Sitz in Griechenland,
die sich auf die Bereiche Forschung und Innovation spezialisiert ist. Mit unseren
Aktionen wollen wir den wirtschaftlichen und sozialen Zusammenhalt der
europdischen Gesellschaften zu férdern, wdhrend unser Ziel darin besteht,
Lésungen fur die neuen Innovationsherausforderungen zu finden, Wachstum zu
erzielen, Nachhaltigkeit zu erreichen und die Auswirkungen auf die Gesellschaft zu
maximieren. Die Philosophie der Organisation zur Erreichung um diese Ziele zu
erreichen, basiert auf Co-Creation-Methoden und einem Quadruple-Helix-
Ansatz.

CESIE tragt zur aktiven Beteiligung von Menschen, Zivilgesellschaften und
Institutionen durch die Durchflhrung von Projekten zu verschiedenen
Themenbereichen zur Férderung von. Als ein europdisches Zentrum fur Studien
und Initiativen widmet sich die Organisation der Férderung von Forschung und
und Entwicklung, um zukunftsorientierte Innovationsprozesse in den Bereichen
Bildung, Soziales, Wirtschaft und Kultur zu steigern und zu verbessern, sozialen,
wirtschaftlichen und kulturellen Bereichen zu steigern und zu verbessern, wobei
sie an die Zusammenarbeit von Organisationen in heterogenen Bereichen und
Sektoren.



https://www.probens.org/
https://vsbi.eu/
https://innovationhive.eu/
https://www.sei-tuatha.com/
https://stimmuli.eu/
https://cesie.org/
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Projekt-Website

@Yyessiproject
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https://www.instagram.com/yessiproject/
https://www.facebook.com/yessi.project2
https://yessi-project.eu/

